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ANEXO V

DECLARAÇÃO DE REGULARIDADE, AUSÊNCIA DE PARENTESCO
PREGÃO ELETRONICO Nº 002/2025
PROCESSO Nº 0000

A , inscrita no CNPJ nº , por intermédio de seu

representante nomeado (bastante procurador) o Sr. , CPF

Nº e Identidade , DECLARA, nos termos da

Resolução nº 37/2009, alterada pela Resolução nº 172/2017, do Conselho Nacional do Ministério Público,

para fins de Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de meios de pagamento,

administração, gerenciamento, emissão de cartões equipados com tecnologia de chip de segurança e

realização de recargas, na modalidade "pré pago", cartão próprio ou bandeirado, abertura e gestão de

conta digital, a serem utilizados nas principais empresas de meio de pagamento do Brasil, em

estabelecimentos que estejam habilitados para recebimentos, pelo menos em uma das bandeiras Visa,

Master ou Elo, onde poderão utilizar em operação com bandeira própria, formação de rede credenciada

(arranjo fechado de pagamento), conforme especificações técnicas descritas no Termo de Referência –

Anexo I e os anexos do Edital nº 001/2025, que os sócios desta pessoa jurídica não são cônjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,dos membros

ocupantes de cargos de direção ou no exercício de funções administrativas, assim como de servidores

ocupantes de cargos de direção, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente às unidades

situadas na linha hierárquica da área encarregada da licitação, ou que estavam no exercício dos

respectivos cargos e funções, nos últimos 6 (seis) meses, na DESENVOLVE MT.

OBS: A vedação não se aplica às hipóteses nas quais a contratação seja realizada por ramo da

DESENVOLVE MT diverso daquele ao qual pertence o membro ou servidor gerador da incompatibilidade.

OBS: A vedação se estende às contratações cujo procedimento licitatório tenha sido deflagradoquando os

membros e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercício dos respectivos cargos e

funções, assim como às licitações iniciadas até 6 (seis) meses após a desincompatibilização.

Cuiabá, de de 2025.

Representante Legal


